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Årsrapport 2022 
Förslag till beslut 
1. Miljö- och klimatnämnden godkänner förvaltningens förslag till årsrapport 2022 enligt 

tjänsteutlåtandets bilaga 1 med underbilaga.  

2. Miljö- och klimatnämnden förklarar uppdragen från 
kommunstyrelsen/kommunfullmäktige som listas i tabell 1 nedan fullgjorda. 

3. Miljö- och klimatnämnden förklarar de grunduppdrag enligt reglementet och 
myndighetstyrande verksamhet (kapitel 6.2.1) samt nämndens uppdrag (kapitel 6.2.2) 
som är markerade som avslutade i årsrapporten fullgjorda. 

4. Miljö- och klimatnämnden fastställer årets resultat till 8 825 tusen kronor. 

5. Miljö- och klimatnämnden fastställer 2022 års balansomslutning till 35 714 tusen 
kronor och utgående eget kapital till 19 825 tusen kronor. 

Sammanfattning 
Väsentliga händelser 
Miljö- och klimatnämnden rapporterar att verksamheten har genomförts enligt beslutad 
budget och verksamhetsplan för 2022. 

Uppdragen, där cirka hälften är riktade till nämnden från kommunfullmäktige och 
kommunstyrelse och cirka hälften är nämndens egna uppdrag, har genomförts med 
ett undantag enligt plan. Det handlar om uppdraget att ta fram en stadenövergripande 
miljöövervakningsplan som ska möta miljö- och klimatprogrammets behov, där 
personalomsättning och sjukskrivningar har gjort att arbetet gått långsammare än 
planerat. Uppdraget planeras nu bli klart under våren 2023.  

12 uppdrag har förklarats som fullgjorda vid nämndens sammanträden under året. För två 
av uppdragen har miljö- och klimatnämnden levererat sitt bidrag, och dessa uppdrag 
kommer att förklaras som fullgjorda hos ansvarig nämnd. I samband med denna 
årsrapport föreslås att ytterligare 52 uppdrag förklaras som fullgjorda. 

Implementering av stadens nya miljöstyrning med miljö- och klimatprogrammet och det 
stadengemensamma miljöledningssystemet har fortgått enligt plan. Göteborgs Stads 
energiplan 2022–2030 har antagits och Göteborgs Stads åtgärdsplan för god vattenstatus 
2023-2027 har godkänts av nämnden och kommer förhoppningsvis att fastställas 
av kommunstyrelsen och kommunfullmäktige under våren 2023. Staden har blivit utsedd 
som en av EU:s 100 klimatneutrala städer 2030 och arbetet inom ramen för klimatrådet 
samt klimatomställningsfunktionen har genomförts enligt plan. 
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Planerad tillsyn inom ramen för miljötillsynens ansvar (miljöbalken, receptfria 
läkemedel, sprängämnesprekursorer, gaturenhållning etcetera) har genomförts i stort sett 
enligt plan. Avdelningen avslutar året med en budget i stort sett i balans, vilket visar att 
trenden håller i sig och den verksamhetsutveckling som bedrivits sedan 2015 har fått 
effekt. Verksamheten är också på god väg mot att bedrivas enligt det önskvärda konceptet 
God tillsyn. 

Det har genomförts 6 059 livsmedelskontroller vilket är det högsta resultatet 
någonsin. Prövning och tillsyn enligt alkohollagstiftningen har också genomförts enligt 
plan. Prövning och tillsyn enligt tobakslagstiftningarna har inte genomförts fullt ut, delvis 
med anledning av personuppgiftsincident, men framför allt på grund av otillräckliga 
personalresurser. Parallellt har ett omfattande utvecklingsarbete genomförts med bland 
annat framtagande av nya taxor inför ett införande av efterhandsdebitering inom 
tobaksområdet. 

Förvaltningen har arbetat aktivt med digitalisering och lyfter här fram den nya kartan 
"Gisela" som ett exempel. Med denna finns nu en mer effektiv och användarvänlig 
kartlösning med toppmodern infrastruktur som stöd i tillsyn och miljöövervakning. Ett 
annat exempel är byte av verksamhetssystem för prövning och tillsyn inom alkohol- och 
tobakslagstiftningarna, vilket innebär att förvaltningen nu har ett gemensamt 
verksamhetssystem. 

Utveckling inom personalområdet 
Förvaltningen har haft en högre sjukfrånvaro än före pandemin (7,4 procent jämfört med 
< 6 procent). Detta är dock fortsatt lägre än stadens målvärde (8,1). Löpande genomförs 
analys av orsaker till sjukfrånvaro och åtgärder genomförs av närmaste chef med stöd av 
HR. 

Personalomsättningen har varit högre jämfört med vad den har varit de senaste åren. Allt 
tyder på att det beror på en god arbetsmarknad inom miljöområdet, med många lediga 
arbeten och där våra medarbetare är attraktiva för sin goda kompetens. Förvaltningen 
noterar samtidigt att det blivit svårare att rekrytera inspektörer. 

Uppföljning av efterlevnad av samverkansavtalet samt uppföljning av det systematiska 
arbetsmiljöarbetet har genomförts inom ramen för förvaltningens samverkansgrupp. 

Bedömning ur ekonomisk dimension 
Nämnden redovisar en resultatavvikelse mot budget på plus 8,8 miljoner 
kronor. Huvudorsakerna till detta är statligt bidrag för arbete med så kallade 
trängselkontroller som inte har behövt genomföras (6,4 miljoner kronor). I övrigt har 
personalkostnader varit lägre än budgeterat på grund av fler vakanser än förväntat. 

Bedömning ur ekologisk dimension 
Nämndens arbete, inte minst implementeringen av stadens nya miljöstyrning med miljö- 
och klimatprogrammet och det stadengemensamma miljöledningssystem, samt nämndens 
prövning och tillsyn inom miljöområdet bidrar till uppfyllelsen av stadens mål inom den 
ekologiska dimensionen av hållbar utveckling.  
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Bedömning ur social dimension 
Nämndens myndighetsutövning bidrar till främjandet av människors hälsa. Vidare bidrar 
nämndens arbete med att motverka fusk och lagöverträdelser samt otillåten påverkan till 
att öka tryggheten.  

Samverkan 
Förvaltningens samverkansgrupp informeras om ärendet den 1 februari 2023. 

Bilagor 
1. Årsrapport 2021 Miljö- och klimatnämnden  

Underbilaga:  
1.1. Barnbokslut 2022 Miljö- och klimatnämnden 
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Tabell 1. Uppdrag från kommunstyrelsen/kommunfullmäktige som Miljö- och 
klimatnämnden föreslås förklara fullgjorda per den 31 december 2022 

Avsnitt i årsrapport 2022: 6.1.1 Budgetuppdrag från KF:s budget 2022 
Uppdrag och beskrivning Kommentar 
Nämnder och styrelser får i uppdrag att genomföra ett 
långsiktigt strategiskt effektiviseringsarbete för att 
frigöra resurser inom staden. 

Mandatperioden är avslutad och en ny mandatperiod 
är inledd med nya mål, samtidigt som nya uppdrag är 
beslutade av kommunfullmäktige för 2023. 

Miljö- och klimatnämnden får i uppdrag att i 
samverkan med berörda myndigheter fortsätta arbetet 
att minska fusk och osund konkurrens genom bland 
annat uppsökande tillsyn, kontroll och inspektioner 
av verksamheter med oklar bolagsbildning och 
kriminell verksamhet. 

Uppdraget är av karaktären uppdrag enligt nämndens 
reglemente och myndighetsstyrande lagstiftning och 
kommer därför att fortsätta också under 2023. 

Miljö- och klimatnämnden ska under året inrätta ett 
klimatråd i enlighet med en bred politisk 
överenskommelse. Fossilfrigruppen under 
kommunstyrelsen avvecklas. 

Nämnden antog ett reglemente och beslutade om 
ledamöter i Klimatrådet den 24 maj 2022, § 109. 
Uppdraget fortsätter under 2023 som ett 
nämnduppdrag.  

Miljö- och klimatnämnden får i uppdrag att utveckla 
effektiva arbetssätt för att bemöta 
kontrollförordningens krav och därmed minska 
omfattningen av livsmedelsbedrägerier. 

Uppdraget är genomfört och arbetssätten är 
implementerade. 

Miljö- och klimatnämnden får i uppdrag att 
implementera IT-system samt ett format att 
visualisera miljödata och därmed öka synergier i 
staden och nationellt. 

Uppdraget är genomfört enligt plan för 2022.  

Miljö- och klimatnämnden får i uppdrag att fortsatt 
arbeta för att Göteborg ska bli en av EU:s 100 
klimatneutrala städer inom ramen för Horizon 
Europe. 

Göteborg är nu en av EU:s klimatneutrala och smarta 
städer. Det fortsatta arbetet med att vara kontakt och 
samordnare genomförs 2023 som ett nämnduppdrag.  
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Avsnitt i årsrapport 2022: 6.1.2 Budgetuppdrag från KF:s budget 2021 
Uppdrag och beskrivning Kommentar 
Miljö- och klimatnämnden får i uppdrag att fortsätta 
arbetet att minska fusk och osund konkurrens genom 
bland annat uppsökande tillsyn, kontroll och 
inspektioner på verksamheter med oklar 
bolagsbildning och kriminell verksamhet. 

Ersätts av 2022 års uppdrag "Miljö- och 
klimatnämnden får i uppdrag att i samverkan med 
berörda myndigheter fortsätta arbetet att minska fusk 
och osund...".  

Miljö- och klimatnämnden får i uppdrag att leda 
arbetet med att ta fram en stadenövergripande 
miljöövervakningsplan. 

Ersätts av 2022 års uppdrag "Miljö- och 
klimatnämnden får i uppdrag att fortsätta leda arbetet 
med att ta fram en stadenövergripande 
miljöövervakningsplan...". 

Miljö- och klimatnämnden får i uppdrag att utreda de 
mest effektiva åtgärderna för att sänka halterna 
kväveoxider i Göteborg. 

Ersätts av 2022 års uppdrag "Miljö- och 
klimatnämnden får i uppdrag att fortsatt utreda de 
mest effektiva åtgärderna för att sänka halterna 
kväveoxid...".  

Avsnitt i årsrapport 2022: 6.1.3 Budgetuppdrag från KF:s budget 2020 
Uppdrag och beskrivning Kommentar 
Samtliga nämnder och styrelser får i uppdrag att 
sträva efter hög kostnadstäckning på avgiftsbelagda 
verksamheter, där så är möjligt. 

Mandatperioden är avslutad och en ny mandatperiod 
är inledd med nya mål, samtidigt som nya uppdrag är 
beslutade av kommunfullmäktige för 2023. 

Samtliga nämnder och styrelser får i uppdrag att 
bedriva ett digitalt effektiviseringsarbete under hela 
planperioden. 

Mandatperioden är avslutad och en ny mandatperiod 
är inledd med nya mål, samtidigt som nya uppdrag är 
beslutade av kommunfullmäktige för 2023. 

Samtliga nämnder och styrelser får i uppdrag att 
bidra till att minska stadens totala personalvolym, 
enligt arbetad tid, under mandatperioden. 

Mandatperioden är avslutad och en ny mandatperiod 
är inledd med nya mål, samtidigt som nya uppdrag är 
beslutade av kommunfullmäktige för 2023. 

6.1.4 Uppdrag till nämnd/styrelse som tilldelats utanför budgetbeslut 
Uppdrag och beskrivning Kommentar 
Fastighetsnämnden, byggnadsnämnden, miljö- och 
klimatnämnden samt trafiknämnden får i uppdrag att 
föreslå en revidering av vägledningen för trafikbuller 
i planeringen så att den också omfattar buller vid 
förskolor och grundskolor i enlighet med 
stadsledningskontorets tjänsteutlåtande 

Miljöförvaltningen har genomfört sin del av 
uppdraget.  

Byggnadsnämnden får i uppdrag att tillsammans med 
miljö- och klimatnämnden utreda vilka 
ålgräsområden som bör skyddas samt vilken 
skyddsform som är lämplig för dessa. 

Miljöförvaltningen har genomfört sin del av 
uppdraget.  

Miljö- och klimatnämnden får i uppdrag att inrätta ett 
klimatråd, ta fram ett förslag till reglemente för rådet 
samt förslag på ledamöter till rådet. 

Nämnden antog ett reglemente och beslutade om 
ledamöter i Klimatrådet den 24 maj 2022, § 109. 
Uppdraget fortsätter under 2023 som ett 
nämnduppdrag. 

Samtliga nämnder och bolag får i uppdrag att 
förbereda och genomföra energieffektiviserande och 
energibesparande åtgärder i syfte att minska 
energiförbrukningen och effektbehovet inför vintern 
2022/23. 

Miljöförvaltningen har genomfört sin del av 
uppdraget.  

Miljö- och klimatnämnden får i uppdrag att utöka 
miljö- och klimatrådgivningen för att hjälpa 
privatpersoner, föreningar och företag att minska sin 
energiförbrukning. Nämnden ska också genomföra 
kommunikationsinsatser för att öka göteborgarnas 
kännedom om rådgivningen. 

Uppdraget fortsätter under 2023 i form av ett nytt 
uppdrag beslutat av kommunfullmäktige inom ramen 
för stadens budget för 2023.  
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Avsnitt i årsrapport 2022: 6.1.5 Ytterligare uppdrag från KS/KF i och utanför budget (ej KS/KF 
kolumn) 
Uppdrag och beskrivning Kommentar 
Utveckla Gothenburg Climate Partnership 2019 fick Business Region Göteborg (BRG) i 

uppdrag att i samverkan med miljö- och 
klimatnämnden och akademin formulera och följa 
upp kvantifierbara åtaganden som kraftigt och 
skyndsamt ökar klimatnyttan. Under förstudien togs 
det fram en klimatberäkningsmetod som testats och 
finjusterats.  
 
BRG förklarade uppdraget fullgjort 2020-12-31. 
Därefter hade BRG under 2021 i uppdrag att arbeta 
vidare med detta. Men då inte i samverkan med 
miljö- och klimatnämnden. Detta uppdrag är 
förklarat fullgjort 2022-12-31. 

Samordna stadens arbete med Borgmästaravtalet - 
Covenant of Mayors for Climate & Energy 2030 
targets 

Ersätts av 2022 års uppdrag ”Samordna stadens 
arbete med Borgmästaravtalet - Covenant of Mayors 
2050” (kommunstyrelsen 2022-01-12, § 14).  

Göteborg Energi AB får i uppdrag att i samverkan 
med miljö och klimatnämnden genomföra en 
omfattande informationskampanj om hur hushåll och 
företagare kan bidra till att mildra energikrisen 
genom att spara el och förbruka el vid lämpliga tider 

Information har spridits i olika medier under hösten 
och vintern 2022, från både miljö- och 
klimatnämnden och från Göteborg Energi. 
 
Miljöförvaltningen har framför allt varit aktiva i 
media via våra energi- och klimatrådgivare med 
rådgivning av olika slag i Vårt Göteborg men också i 
annan media. En särprofilerad enhetssida (websida) 
på goteborg.se har utvecklats och lanserats. 

 

Barnbokslut 2022 
Ett barnbokslut är en sammanställning som syftar till att nämnder och styrelser ska få en 
bild av den egna verksamhetens arbete och resultatet av sitt barnrättsarbete. Detta utifrån 
barnkonventionens artiklar som syftar till att tillgodose barn och ungdomars rättigheter 
utifrån barnkonventionen.  

Årets barnbokslut innehåller en aktualisering av barnbokslutet för föregående år. 
Aktualiseringen består av två sammankopplade delar: en ny nulägesanalys över 
barnrättsarbetet inom förvaltningens verksamheter, och en beskrivning av vilka 
fokusområden och insatser i den nya barnrättsplanen som är aktuella för miljö- och 
klimatnämnden för att stärka sitt barnrättsarbete.  

 

 

 

Anna Ledin 

Direktör 
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